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ATA 007/2017 

 

Aos seis dias de novembro de dois mil e dezessete, às quinze horas reuniram-se os 

docentes do PPGEnf: Adriane Maria Netto de Oliveira, Marlise Capa Verde de 

Almeida Mello, Daiane Porto Gautério Abreu, Hedi Heckler de Siqueira, Edison Luiz 

Devos Barlem, Jamila Geri Tomaschewski Barlem, Bárbara Tarouco da Silva, 

Luciano Garcia Lourenção, Mara Regina Santos da Silva e o discente Eliel de 

Oliveira Bandeira, sob a coordenação da Professora Giovana Calcagno Gomes. 

Ausências justificadas: professor(a) Edaiane Joana Lima Barros e Marta Regina 

Cezar Vaz. 1. HOMOLOGAÇÃO DA ATA 006/2017: A Coordenadora referiu ter 

enviado previamente a Ata a todos por e-mail e que não recebeu nenhuma sugestão 

de alteração. Após apresentou os pontos de pauta da Ata e as decisões tomadas 

pelo grupo. A Ata foi homologada por unanimidade. 2. SELEÇÃO PAEC/OEA: No 

início do ano o COMPOS havia reservado para este edital uma bolsa para o 

Mestrado e uma para o Doutorado, para alunos estrangeiros. Para a Bolsa de 

Mestrado, se inscreveram 3 (três) candidatos e para a Bolsa de Doutorado teve 

apenas 1 (um) candidato inscrito. A Comissão de Seleção, composta pelas 

professoras Giovana, Mara, Marlene Teda e Marlise, analisou as propostas enviadas 

pelos candidatos, sendo que todas as propostas têm condições de serem 

desenvolvidas no PPGENF e temos professores com condições de orientação. 

Todas as propostas foram aprovadas.  A professora Giovana apresentou aos 

conselheiros informações acerca dos candidatos e de suas propostas. Em dezembro 

teremos a resposta final da seleção que será realizada em Washington.  3. 

SELEÇÃO DE PROFESSOR VISITANTE: Foi lançado o Edital para Seleção de 
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Professor Visitante, onde o período de inscrição iniciou no dia 23 de outubro e se 

encerra no dia 03 de dezembro de 2017. O Edital foi divulgado para todas as 

universidades internacionais conveniadas com a FURG e em todas as 

Universidades do Brasil que possuem PPG. O professor Luciano Lourenção disse 

que encaminhou o Edital para duas universidades, uma no Chile e outra em São 

Paulo, sendo que nesta última uma professora se mostrou interessada em participar 

da seleção. Foi criada uma Comissão para realizar a avaliação do(s) candidato(s). 

Conforme consta no Edital, o contrato para professor visitante brasileiro é de 01 (um) 

ano podendo ser prorrogado até o limite máximo de 24 (vinte e quatro) meses e para 

estrangeiro é de 02 (dois) anos podendo ser prorrogado até o limite máximo de 48 

(quarenta e oito) meses. A professora Giovana pediu para seguirem divulgando o 

Edital. 4. FORMAÇÃO DA COMISSÃO PARA ELABORAÇÃO DE EDITAL PARA 

CADASTRAMENTO DOCENTE:  A professora Giovana perguntou para os 

presentes se havia alguém interessado em formar a Comissão para elaboração do 

Edital para cadastramento docente. Se voluntariaram os Professores Luciano Garcia 

Lourenção, Marlise Capa Verde de Almeida Mello e Jamila Geri Tomachewski 

Barlem. Ficou decidido que o Edital será multiprofissional e aberto para docentes 

externos concorrerem. A comissão irá elaborar o Edital e, em seguida teremos uma 

reunião extraordinária para avaliação e, caso aprovado, submissão ao CONENF. 

Pretendemos realizar a seleção ainda em dezembro. 5. EDITAL DE BOLSAS 

MESTRADO E DOUTORADO 2018: A comissão é formada pelas professoras 

Giovana Calcagno Gomes, Mara Regina Santos da Silva, Jamila Barlem, Laurelise 

Pereira Rocha e pela doutoranda Andréia do Couto. Para o Mestrado, são um total 

de 12 bolsas: uma CNPQ e 11 (onze) demanda social. Uma bolsa é para o PAEC-

OEA e uma está sendo ocupada pela aluna estrangeira Daniela Cláudia Silva Fortes 

de Cabo Verde. Já no Doutorado, são um total de 07 bolsas demanda social. Uma 

bolsa está para o PAEC-OEA e uma ocupada pela aluna estrangeira Ana Suzete 

Baessa Moniz de Cabo Verde. O período de inscrição será do dia 15 a 18 de 

dezembro de 2017, e a seleção dos bolsistas com divulgação dos resultados e 

prazos para recursos ocorrerá entre os dias 19 a 22 de dezembro de 2017, conforme 

edital. 6. PLANO DE TRABALHO PÓS-DOUTORADO: A professora Mara Regina 

disse que tem uma candidata ao Estágio Pós-Doutoral que é a Profa. Dra. Elaine 

Ferreira do Nascimento, docente da Faculdade de Ciências e Tecnologia do 

Maranhão – FACEMA. O estágio será realizado de novembro de 2017 a junho de 



2018. A proponente irá entrar no Projeto da professora Mara Regina, objetivando o 

rendimento da produção. Há previsão de co-orientação e de fortalecimento das 

linhas de pesquisa. A professora irá realizar atividades presenciais e à distância. 

Apresentou o Plano de trabalho a ser desenvolvido pela professora no PPGENF. A 

realização do estágio pós-doutoral foi aprovada por unanimidade. 7. DATAS 

IMPORTANTES: Será encaminhado e-mail para os professores com a grade de 

horários das disciplinas do 1º semestre de 2018 (Mestrado e Doutorado). O 2º 

semestre de 2017 encerra-se no dia 12 (doze) de dezembro. As matrículas serão 

realizadas na 1º semana de janeiro de 2018, em função das bolsas. O início das 

aulas do primeiro semestre de 2018 será no dia 12 (doze) de março de 2018. A 

professora Marlise deverá inserir as notas da disciplina de Tópicos Especiais I – 

18064P, até o dia 20 (vinte) de dezembro. Demais datas estarão inseridas no 

calendário e encaminhadas aos professores. 8. INFORMES DAS COMISSÕES: 

COMISSÂO DE FINANÇAS: a professora Giovana informou que foram pagos todos 

os artigos (A1, A2 e B1), pendentes, referentes ao ano de 2017 totalizando R$ 

6.837,97 e mais R$ 2.600,00 para a doutora Daiani Modernel Xavier referentes a 

rubrica de custeio do PNPD – Programa Nacional de Pós-Doutorado. Ficaram 02 

(dois) artigos B2 a serem pagos (R$ 1.309,15), mas a princípio esses valores não 

seriam restituídos, pois segundo o Sr. Mozart Tavares – PROPLAD, não havia 

recurso. COMISSÃO DE BOLSAS: Foi feita uma denúncia de que uma bolsista 

estaria desempenhando função remunerada. Foi realizada uma consulta ao setor 

jurídico da Universidade. Segundo o Setor Jurídico o que vale é o contrato assinado 

pelos bolsistas e a Portaria da Demanda Social Nº 76, de 14 de abril de 2010 e não 

pode haver acúmulo de bolsa e remuneração. De posse deste parecer se realizou 

uma consulta à CAPES e verificou-se que pela portaria conjunta CAPES e CNPQ Nº 

há esta possibilidade. Assim, realizou-se uma reunião com a Diretora de Pós-

graduação, Profª Gionara Tauchen, e esta informou que, se o orientador atestar que 

não há problemas pode haver o acúmulo. Buscou-se, então, novo modelo de 

contrato para os bolsistas e verificou-se que esse diz que o bolsista pode trabalhar e 

que não precisa necessariamente residir em Rio Grande como era exigido 

anteriormente. Assim, a bolsa da doutoranda foi mantida. O último doutorando 

contemplado com uma bolsa DS já assinou o novo contrato. Nada mais havendo a 

tratar, a reunião foi encerrada. 

 



 

Prof.ª Dr.ª Giovana Calcagno Gomes 

Coordenadora do PPGENF 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


