
 

 

ATA REUNIÃO 03 / 2021 - COMPOS / ON-LINE 

 

Aos vinte e dois dias do mês de março de 2021, às 14h, foi realizada reunião ordinária 

do PPGEnf/FURG, de modo virtual, utilizando a Plataforma Zoom, através do link -  

https://us02web.zoom.us/j/89398004964?pwd=c20wcWlERy9xY0lZRHorMjFFSUNW

UT09. Participaram da reunião os professores: Mara Regina Santos da Silva, Diéssica 

Roggia Piexak, Jamila Geri Tomaschewski Barlem, Edison Luiz Devos Barlem, Hedi 

Crecencia Heckler de Siqueira, Rosemary Silva da Silveira, Daiani Modernel Xavier, 

Laurelize Pereira Rocha, Marta Regina Cezar-Vaz, Giovana Calcagno Gomes, 

Bárbara Tarouco da Silva, as discente Larissa Merino de Mattos, Sidiane Teixeira 

Rodrigues e o TAE Leonardo Malaguez Batista. Ausências justificadas: Luciano 

Garcia Lourenção e Adriane Maria Netto de Oliveira. 1. Homologação das atas 

10/2020 e 01/2021: A Profa. Marta Vaz sugeriu acrescentar os termos “afinidade a 

temática” no item 3 da ata nº 10/2020 que trata da troca de orientadores. Após, as 

duas atas foram homologadas. 2. Candidatos PAEC/OEA: A Profa. Rosemary relata 

que o PPGEnf/FURG teve sete candidatos inscritos, cinco foram aprovados e dois 

reprovados. Dentre os aprovados, dois escolheram o PPGENF. São as candidatas: 

Mercedes Elizabeth Mejía López e Gerline Innocent Renelus. A primeira será 

orientada pela Profa. Mara Santos, a segunda deverá ser orientada por outro 

professor(a) a ser definido conforme a temática do projeto da candidata. Foi discutido, 

também, que estas estudantes dependem da liberação do visto para entrada no Brasil 

além de outros trâmites obrigatórios e, por essa razão, elas poderão ser inseridas nas 

disciplinas até a regularização definitiva no país.3. Bolsas CAPES/DS: Regramento: 

Tendo em vista a Portaria da Capes Nº 76 de abril de 2010, que estabelece os critérios 

para distribuição de Bolsas DS, a Comissão de Seleção dos Editais internos Nº 

02/2021 do Mestrado, com 17 bolsas, e o N. 03/2021 do Doutorado, com 14 bolsas. 
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Informa que foi realizada uma consulta na Pró-reitoria e obteve como resposta que a 

Comissão deveria proceder a regularização da situação de todos os bolsistas, 

conforme determina a portaria vigente. Não foram contempladas todas as bolsas 

disponibilizadas nos dois editais e, por essa razão, foram lançados novamente, os 

Edital Nº 04/2021 do Doutorado, com quatro bolsas e o Edital Nº 05/2021 do Mestrado 

com sete bolsas. Após análise da documentação dos candidatos, as bolsas do 

doutorado foram todas ocupadas, totalizando 18 bolsas concedidas. No mestrado 

somente duas foram ocupadas. Ficou acertado que a Comissão de Bolsa realizará 

uma reunião com todos os bolsistas para apresentar a situação. 4. Ingresso de 

discentes 2021: redistribuição de orientação e proposta de lançamento de novo 

edital. No último processo seletivo realizado, foram aprovados 14 mestrandos e 14 

doutorandos. Sobre a questão das bolsas ociosas, é provável que em um primeiro 

momento, a Capes não retire essas bolsas do programa. Baseado neste contexto 

atual das bolsas, a Profa. Mara levou a proposta de lançar um novo edital de seleção 

para ingresso de alunos para o mestrado (tradicional ou de fluxo contínuo), com o 

propósito de preenchimento das bolsas ociosas de mestrado, pois é difícil conseguir 

uma bolsa permanente para o programa. Ficou decidido pelo lançamento do edital 

com 7 vagas. A Comissão será a mesma do edital anterior, tendo o Prof. Edison como 

presidente sendo esta a única alteração. Sobre a distribuição das orientações, será 

feito um quadro com a atual situação dos orientadores. As aulas do 1º semestre de 

2021 devem iniciar dia 12 de abril, mas dependerá do cronograma do edital. 5. 

Cronograma dos seminários de avaliação interna do PPGENF: Será 

confeccionado um cronograma para realização dos Seminários Internos do 

PPGEnf/FURG, em 2021, considerando o calendário de envio do relatório Sucupira, 

sendo responsáveis por esta elaboração as Profas. Mara e Jamila. 6. Comissões: 

Didático-pedagógica: Foi informado que os alunos ingressantes estão entrando com 

os processos solicitando aproveitamento de créditos e que os mesmos são 

encaminhados à Comissão Didático-Pedagógica. Comissão de 

Internacionalização: A Profa. Diéssica informa que se reuniu com o Prof. Newton da 

Reinter, e fez contato também com as Professoras Hedi e Adriane para tratar dos 

convênios internacionais do PPGEnf. Foi solicitado que a Comissão revise a situação 

dos convênios com as Universidades de Santa Fé e Murcia, quanto a vigência e 

responsável institucional. Foi sugerido que a Comissão de Internacionalização, 

mostrasse os convênios ativos para os professores e doutorandos com o propósito de 

divulgar e dividir a experiência entre todos os integrantes do Programa. Comissão de 



Bolsa: Atualmente, o programa está com 17 bolsas CAPES/DS de mestrado e 18 

bolsas de doutorado. A Comissão vai realizar na próxima semana uma reunião com 

todos os bolsistas para explicar as condições para a permanência das bolsas. 7. 

Assuntos gerais: Edital Professor Visitante: a Comissão de Seleção deste Edital se 

reuniu e o mesmo será lançado pela 3ª vez. Nada mais havendo a tratar, a reunião foi 

finalizada às 16h50min. 
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